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europoss

Curriculum
vitae

Europass

Informatii personale
Nume / Prenume ANTIPA ADRIANA - LARISA

AdresI

Telefon

-

E-mail

-

Data nasterii

-

Nadonalitate Romana

Experienta
profesionala

Perioada

Functia sau postul ocupat

Perioada

tr'unctia sau postul ocupat

Perioada

Functia sau postul ocupat

Perioada

Functia seu postul ocupat

Perioada

Functia seu postul ocupat

Perioada

Functia seu postul ocupat

Perioada

Frinctia sau postul ocupat

Perioada

Functia sau postul ocupat

Perioada

21 Decembrie 2024- prezent

Analist Resurse Umane CET Grivita

17 Iulie 2024 -20 Decembrie 2024

Senator PSD - Circumscriptia Electorala 42 Bucuresti

Ianuarie 2022-Mai2023

Consilier Cabinet Secretar de Stat Ministerul Educatiei

Iuhe2012 -htte 2024

Coordonator compartiment CET Grivita

August 2016- Octombrie 2020

Inspector specialitate, Consilier- Cabinet Primar

hnie2012 - Iunie 2016

Consilier local CONSILIUL LOCAL Sector 1

Decembrie 2008 -Iunie 2012

Director general CET GRIVITA SRL

Iulie 2008 - Decembrie 2008

Consilier Superior- Director - Directia Utilitati

2008



Functia sau postul ocupat

Perioada

Functia sau postul ocupat

Perioada

Functia sau postul ocupat

Perioada

Functia sau postul ocupat

Ferioada

Functia sau postul ocupat

Perioada

Functia sau postul ocupat

Consilier birou parlamentar - Senator Nora Rebreanu

2006 - 2008

Inspector marketing - S.N. PLAFAR S.A. Bucuresti

2001 - 2006

General Manager - S.C. GLOBAL PROTECTION SYSTEM S.R.L.

2000 - 200r

Director de proiect - S.C ENERGY CONSULT S.R.L.

1991 - 2000

Ofiter - SERVICIIL ROMAN DE INFORMATII - anahza, sinteza,
invatamant, relatii publice

1991 - Presedintia Romaniei referent documentare
1990 - 1991

Sef Comisie probleme specifice tineret -FRONTUL SALVARII
NATIONALE

1986 - 1991

Electronist, desenator tehnic AUTOMATICA Bucuresti

Educafie gi formare

Perioada
Numele qi tipul institu{iei

de invlfimflnt

Ferioada
Numele qi tipul institu{iei

de invltlmint

Perioada
Numele qi tipul institu{iei

de invlfimAnt

200s - 2006

COLEGIIIL NATIONAL DE APARARE - Cursul : Probleme principale
ale securitatii nationale

1992 -1997

ACADEMIA NATIONALA DE INFORMATII - Facultatea de

psihosociologie

1982 - t987
LICEUL DE MATEMATICA - FIZICANR.I - Bucuresti
LICEUL ION LUCA CARAGIALE - Bucuresti



Competente si
aptitudini personale

Limba materna

Limbi striine
cunoscute

Aptitudini si
competente sociale

Aptitudini si
cornpetente

organizatorice

Romana

Franceza- citit, scris, vorbit - nivel Foarte bine
Engleza- citit, scris, vorbit - nivel Satisfacator

Desfasurandu-mi activitatea intr-un mediu riguros si strict, supus in

permanenta schimbarilor de situatie , dezvolt o comunicare permanenta

cu partenerii, promovand principiile muncii in echipa pe care le consider

ca fiind esentiale inrealizarea indicatorilor stabiliti.

Avand in vedere volumul si complexitatea activitatilor coordonate,

dispun de intuitie, talent, experienta practicasi echilibru decizional

pentru a influenta in mod pozitiv rezttltatele obtinute de colaboratori, fiid

adepful motivarii permanente a acestora in vederea ridicarii standardelor

de profesionalism si competenta. Calitatile personale mentionate anterior,

asigura succesul activitatilor conduse si diminueaza la minim riscurile

posibile.

Competenfe $i
aptitudini de

utilizare a
calculatorului

Word, Power Point, Internet Explorer

Permis de conducere Catesoria B. 20 februarie 1997


