Seuropass

INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

EXPERIENTA
PROFESIONALA

noiembrie 2006 - prezent

lunie 2003 - noiembrie 2006

Decembrie 2001 — iunie 2003

Decembrie 1999 — dec.2001

August 1997-decembrie 1999

Curriculum Vitae BONCOTA LENUTA

Boncota Lenuta

L4
@

Sexul feminin | Data nasterii | Nationalitatea Roméana

Compania Municipala lluminat Public Bucuresti S.A.

Director Executiv
Primaria Municipiului Bucuresti — Directia Venituri - Splaiul Independentei nr.291-293, sector 6,

Bucuresti, www.pmb.ro

Tipul sau sectorul de activitate Administratie Publica

Director Executiv Adjunct
Primaria Municipiului Bucuresti — Directia Financiar — Contabilitate - Splaiul Independentei nr.291-293,

sector 6, Bucuresti, www.pmb.ro

Tipul sau sectorul de activitate Administratie Publica

Sef Serviciu — Serviciul Urmarire Contracte
Primaria Municipiului Bucuresti — Directia Financiar Contabilitate - Splaiul Independentei nr.291-293,

sector 6, Bucuresti, www.pmb.ro

Tipul sau sectorul de activitate Administratie Publica

Inspector de specialitate — Serviciul Financiar Cheltuieli Curente
Primaria Municipiului Bucuresti — Directia Financiar Contabilitate —Splaiul Independentei nr.291-293,

sector 6, Bucuresti, www.pmb.ro

Tipul sau sectorul de activitate Administratie Publica

Inspector - Birou Amenzi contraventionale

Administratia Financiara Sector 2 — Birou Amenzi contraventionale/Serviciul Urmarire PF
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Seuropass

August 1990 — august 1997

1986- august 1990

EDUCATIE SI FORMARE

octombrie 2007 — iulie 2011

septembrie 2004 — iunie 2005

octombrie 1996 — iunie 2001

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Curriculum Vitae BONCOTA LENUTA

Tipul sau sectorul de activitate Administratie Publica

Functionar administrativ / contabilitate - Serviciul Contabilitate Administrativ

Primaria Sectorului 2 - Serviciul Contabilitate Administrativ

Tipul sau sectorul de activitate Administratie Publica
functionar - Administratia Domeniului Public Sector 2, Bucuresti

Primaria Sectorului 2 — Administratia Domeniului Public Sector 2, Bucuresti

Tipul sau sectorul de activitate Administratie Publica

Licentiat in drept

Universitatea ,Spiru Haret” Bucuresti/ institutie de invatamant particular, acreditata

= Drept fiscal, drept administrativ, drept civil, drept penal, coduri de procedura :civil si penal, drept

comercial, dreptul mediului, dreptul afacerilor, drept international, etc.

Diploma studii post-universitare Audit Financiar Contabil si Fiscal
Academia de Studii Economice Bucuresti / institutie de invatamant de stat, acreditata

Licentiat in economie
Academia de Studii Economice Bucuresti / institutie de invatamant de stat, acreditata

Diploma de Bacalaureat
Liceul George Cosbuc Bucuresti / institutie de invatamant de stat, acreditata

||
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Part|0|pare_ la Discurs oral
conversatie
C1 C1 C1 C1 C1
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Seuropass

Italiana

Franceza

Competente de comunicare

Competente dobandite la locul de
munca

Alte competente

Competente informatice

Permis de conducere

Competente
organizationale/manageriale

Curriculum Vitae BONCOTA LENUTA
A1 A1 A1 A1 A1
A1 A1 A1 A1 A1

= bune competente de comunicare dobandite atat formal — prin studiu cat si informal prin experienta
profesionala in relatiile cu partenerii contractuali

= TMI certificat de absolvire: Organizational Communication Program,

. Leadership Program,
. Team Event Program,
. Abilitati de comunicare

= Curs perfectionare - Managementul Institutiilor Publice

= Curs perfectionare — Auditori Interni pentru Sistemul Calitatii - Quasaro

= Curs perfectionare — Executare Silita; Cod Fiscal,Cod de Procedura Fiscala

= Curs perfectionare — Comunicare interpersonala in cadrul entitailor publice

= CODECS Curs perfectionare- Dezvoltarea Echipei

= CINAQ Program de specializare —Sisteme de Control Intern Managerial la Entitatile Publice

= Asociatia PRO Medierea —Curs de formare a Mediatorilor

= 0 buna cunoastere a proceselor de coordonare si verificare a performantelor si control intern, datorita

experientei dobandite in cursul anilor in care am lucrat

= profesionalism, responsabilitate, perseverenta, eficienta si eficacitate, inalté capacitate de efort,

creativitate, adaptabilitate, transparenta, confidentjalitate, impartialitate, obiectivitate, spirit de echipa

= 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office ™ (Word, Excel) dobandite formal
prin cursuri cat si informal prin experienta proprie

= Cunostinte de limbaj de programare FoxPro, MsDos

1B

= Leadership dobandite atat la locul de munca cat si prin formare/specializare, gandire analitica si
sintetica, consiliere, adoptare de decizii, delegare de sarcini, negociere, perspectiva strategica, o buna

capacitate de mediere a conflictelor, o buna gestionare a situatiilor de criza.
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